Ein aktuelles Grundlagenwerk, in dem rund 50 Autorinnen und
Autoren Uber die Geschichte, die theoretischen Ansatze, die
Bereiche, die Forschungsmethoden, die Institutionen und recht-
lichen Grundlagen, die Zielgruppen sowie uber Lehren und Lernen
in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung Ubersichtlich und
prazise informieren.

Die zweite Auflage ist auf den Stand Frihjahr 1999 unter Ein-
beziehung der neuen deutschen und internationalen Literatur
aktualisiert und uUberarbeitet.

Zur ersten Auflage:

»Ein wahrlich umfassendes Werk ... — die erste breitgefacherte Dar-

stellung des Wissensstandes zur Erwachsenenbildung mit Lehrbuch-

charakter. ... Dieses Handbuch eignet sich sowohl fir die Forschung

und Lehre als auch fir Praktikerlnnen der Erwachsenenbildung, die

sich einen schnellen Ein- und Uberblick verschaffen wollen.*
Sozialmagazin

... Wir ziehen respektvoll den Hut vor einer Leistung, die den Geist
der Unmittelbarkeit atmet.”
Intemationales Jahrbuch der Erwachsenenbildung

.ES gelingt, ... ein dichtes und doch transparentes Bild vom Stand der
Dinge und Diskussionen in der deutschen Weiterbildungsszene zu

zeiehnen.... Intemmationale Zeitschrift fur Erziehungswissenschaft

Der Herausgeber:

Dr. Rudolf Tippelt, Professor flr allgemeine Padagogik und
Bildungsforschung am Institut fur PAdagogik an der
Ludwig-Maximilians-Universitat, Minchen

ISBN 3-8100-2329-9

dolf Tippelt (Hrsg.)

Handbuch
nenbildung/
Weiterbildung

. 2. Uberarbeitete
d aktualisierte Auflage

esk¢
yudr




Gedruckt auf sdurefreiem und altersbestindigem Papier.
Die Deutsche Bibliothek - CIP-Einheitsaufnahme

Handbuch Erwachsenenbildung, Weiterbildung / Rudolf Tippelt (Hrsg.) — 2., iiberarb. und ak-
tualisierte Aufl. — Opladen : Leske + Budrich, 1999

ISBN 3-8100-2329-9
© 1999 Leske + Budrich, Opladen

Das Werk einschlieBlich aller seiner Teile ist urheberrechtlich geschiitzt. Jede Verwendung auBer-
halb der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zustimmung des Verlages unzuléssig
und strafbar. Das gilt insbesondere fiir Vervielfdltigungen, Ubersetzungen, Mikroverfilmungen und
die Einspeicherung und Verarbeitung in elektronischen Systemen.

Satz: Leske + Budrich
Druck: DruckPartner Riibelmann, Hemsbach
’rinted in Germany

Inhaltsverzeichnis

Vorwort zur zweiten aktualisierten Auflage ................ 9
Einleitung des HErauSgebers .........c.cecveveieiinienieiiiienieecire ettt et ssessns snees 11
1. Bildungsgeschichte und -politik .................ccoocoreiervirirr. 23
Hans Tietgens:
Geschichte der Erwachsenenbildung ..........ccc.coceevierenienn s eeeer ettt 25
Hildegard Feidel-Mertz:
Erwachsenenbildung im NationalsozialiSmus .............ccceeciiicninciinicns i s 42
Horst Siebert:
Erwachsenenbildung in der Bundesrepublik Deutschland -
Alte Bundesldnder und neue Bundesldnder ...........c.coeeveevevieiiinicienie secevenieieieeeeae 54
2. Theoretische Ansitze und

Erwachsenenbildung/Weiterbildung ...................cccoonvnrnnnnneee. 81
Hartmut M. Griese:
Sozialisationstheorie und Erwachsenenbildung ...........cccoccoeveeirieniinicinennencnsicneeen. 83
Jochen Kaltschmid:
Biographische und lebenslauftheoretische Ansitze und Erwachsenenbildung ........... 97
Heiner Barz/Rudolf Tippelt:
Lebenswelt, Lebenslage, Lebensstil und Erwachsenenbildung ...........c.cccccceeeneennen. 121
Ursula Reck-Hog:
Der sozialokologische Ansatz in der Erwachsenenbildung ..o, 145
Josef Olbrich:
Systemtheorie und Erwachsenenbildung ..........c..cccvieveiiininn e 157
Jochen Gerstenmaier/Heinz Mandl:
Konstruktivistische Ansitze in der Erwachsenenbildung und Weiterbildung ............. 184
Paul Rohrig:
Der bildungstheoretische Ansatz in der Erwachsenenbildung ............ccccccceevveeceneee.. 193



6 Inhaltsverzeichnis

3. Bereiche der Erwachsenenbildung/Weiterbildung .................. 211
Erhard Schlutz:

Weiterbildung und KUItUT ...........ooevivevecuereeeeeeeceeeeecceeeae st e v seseseseseaesaeseses s seens 213
Giinter Behrens:

Weiterbildung und POIEK .........cceueueeuiuriniresireeieiree ettt sttt sesissseseasieseens 227
Rolf Arnold:

Weiterbildung und Beruf ...........ooueuiiiiiimmeiiii i 245
Peter Faulstich:

Weiterbildung und TECHNIK ..........ourueercrirrireieeireeraens ettt cse e saseas e seeneos 257
Rudolf Tippelt:

Weiterbildung und UMWeIL ...........coiiiiiiininiiieieinceiis s e 278
Ruth Hoh/Heiner Barz:

Weiterbildung und GESUNNEIL ..............ovueviveerrieniereeeri sttt nes e ten s 293
Wilhelm Mader:

Weiterbildung und BETAtUNE ..........cccvveevvereriiesrinnarenseissesesseesaesesssesesesssssesssssssesssssanes 318
4. Forschungsstrategien und Methoden ..., 327
Armin Born:

Geschichte der Erwachsenenbildungsforschung .............ccececeevveinicininnininininenececens 329
Sylvia Kade:

Qualitative Erwachsenenbildungsforschung — Methoden und Ergebnisse .................. 340
Dieter Gnahs:

WeIterDilAUNGSSALISHK .....cuovuvureerereecerearieeeieseassessissese s e tees e s casasese s st ctsnassnanseeas 360
Thomas Eckert:

Methoden und Ergebnisse der quantitativ orientierten

ErwachsenenbildungsforsChUNg .............c.oocoiueieieeuiiieieciseiesiesss et sesesaens 374
5. Institutionen und rechtliche Grundlagen ... 387
Ekkehard Nuissl:

Ordnungsgrundsitze der Erwachsenenbildung in Deutschland .............ccocveevvieeicnenen 389
Rudi Rohlmann:

Weiterbildungsgesetze der LANAET ..............ocoveueecveeeeviecueeieiiessseseesesessessesssesasenas 402
Wiltrud Gieseke:

Professionalisierung in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung ...........c.cc.cocvovvevnnee. 418
Klaus Meisel:

WeiterbildungsSmanagement ................ccvuvueeirereeiesssesesssssssssssssssssssssssssssnsesssssesesssens 430
Gerhard Strunk:

Institutionenforschung in der Erwachsencnbildung/Wentethildung s e 443
Giinther Dohmen:

VOIKShOChSChUIEn ..co.ovvveiiiiiiiiiiiiinieccireccsicassnnon VIS SI0008 000008 ISR RER NI Ebe s sasebn e 455
Hermann Josef Heinz:

Kurchliche "Il(lllllﬂslllhl'i‘ ---------------------------- R R R T L L T Y LT PP TR PYYYYRYTYYYY i d

Inhaltsverzeichnis

Karin Derichs-Kunstmann:
Gewerkschaftliche Bildungsarbeit
Winfried Schlaffke:

Qualitit und internationale Wettbewerbsfiahigkeit — Der Beitrag der betrieblichen
WEIEIDIIAUNE ..ottt ettt ea s e e e csatesaeseene
Wilfried Siihl-Strohmenger:

BIDHONEKEN ...ttt ettt et ettt e et

Christa Schulze:
Lernort Museum

Gernot Graefiner:
Weiterbildung an Hochschulen
Dieter Baacke:
Massenmedien
Peter Alheit:

Lemen in Selbsthilfe: Die iiberraschende ,,Karriere* eines alternativen
Konzepts

Franz Poggeler:

Erwachsenenbildung als Faktor der europdischen Integration
Volker Lenhart/Martina Maier:

Erwachsenenbildung und Alphabetisierung in Entwicklungsldndern

6. Zielgruppen und Zielgruppenforschung

Christiane Schiersmann:
Zielgruppenforschung

Erika Schuchardt:

Von Krisen Betroffene. Auf dem Weg zur Integrations-Pddagogik/Andragogik ........ 566
Andreas Kruse:

Bildung im hoheren Lebensalter. Ein aufgaben-, kompetenz- und

MOt VatiONSOTENHEIET ANSALZ ....c.cecouvereieiirieieeeeesenseesessesreseee seteeetoressesssesssessseennas 581
Christiane Schiersmann:

Frauenbildung ..o s 588
FEkkehard Nuissl:

MENNEIDIIAUNG ..ottt ettt st 595
Beate Minsel:

Eltern- und Familienbildung ...........ccooeveeiiiiiiininincecr et 603
Heing Miiller-Dietz:

Weiterbildung von Strafgefangenen ... 610
lranz llamburger:

Weiterbildung von Ausldndern und Aussiedlemm ............ccccocveeeieinicniiiencnenenneneen. 618
Gertrud Kamper:

Analphabet/innen 0der HIELETALE ........eeivviiiiciicirici et 626

Ramner Bridel
Waeiterbildung von Arbeitslosen



8 Inhaltsverzeichnis

Rolf Dobischat:
Personalentwicklung und ArbeitneNmer ...........cccccoveeeviiiiiiieniininieeninteee e

Eduard Gaugler/Peter Kadel:
Weiterbildung von FGhrungskraften ..........c..ccocoeveiimieinicnneneciicceecceseeeeseeiee

Werner Faber:
Weiterbildung der LandbeVvOIKErunNg ..........coccoevveveiiiieecine ettt

7. Lehren und Lernen in der Erwachsenenbildung/
Weiterbildung ...

Erhard Meueler:
Didaktik der Erwachsenenbildung/Weiterbildung als offenes Projekt ........................

Markus Hiffer-Mehlmer:
Programmplanung und -OrganiSation ...........cccc.eeceeveeeeieemneneesenensenseeeesensessessessensenes

Horst Siebert:
Seminarplanung und -OrganiSALION ..........ccceruevieirerintiniineneineireeret ettt sreaerenes

Christel Balli/Edgar Sauter:
Medien und FEMUNLEITICAL ...........coomiiiiieiiieeeciecetete e e eeee e ere e re e e s e e ennee e

Matthias Wesseler:
Evaluation und EvaluationsforSChung ..........ceceeeeeieeeniesecnee et

Gabi Reinmann-Rothmeier/Heinz Mandl/Christine Erlach:
Wissensmanagement in der Weiterbildung ............ccocccooeceiicviinicinicninincninciicnnene
8. Informationsmittel und -materialien ..............cocoooovvooevoeveeeeenn.

Karl-Otto Dobber:
Weiterbildungsdatenbanken ...........ccoccceveriieiiintsteneniinieceeieeeeeee et e

BRTENECTISIET ..vvuvveveisresisnussasssss HERTEETo2 530 063744 o+ WE8TES o34 353500 554544557 as TR o0 5TTRs 0S5 08v v 531 AT

Die Autorinnen UNA AULOTEN ....c.cuvvvuceeeeieieniieeeeireeeseeessssesessssseessssseesssesssssssesssses on

Rudolf Tippelt

Vorwort zur zweiten aktualisierten Auflage

Vier Jahre nach dem Erscheinen des Handbuchs Erwachsenenbildung/Weiterbildung ist
eine Neuauflage erforderlich geworden. Die starke Nachfrage der interessierten Fach-
offentlichkeit aber auch die fachinterne Rezeption hat dieses Handbuch fiir den Bereich
der Erwachsenenbildung/Weiterbildung zu einem Standardwerk werden lassen. In dieser
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Stelle sehr zu danken.
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Erika Schuchardt
Von Krisen Betroffene

Auf dem Weg zur Integrations-Pdddagogik/Andragogik

1. AnstoB

DaB jede Krise ein neuer Anfang werden kann, proklamieren iibereinstimmend Existenz-
philosophen, Entwicklungspsychologen, Sozialisationstheoretiker und nicht zuletzt Er-
wachsenenbildner bzw. Weiterbildner. Demgegeniiber entdecken die von Krisen betroffe-
nen Menschen — Lerende der Weiterbildung (WB) — diese Erfahrung nur ganz allmihlich
auf dem miihseligen, oft verzweifelten Weg scheinbar vergeblichen Suchens.

So stellt sich frither oder spiter jeder Betroffene irgendwann einmal die Frage: ,,War-
um gerade ich...?, angesichts kritischer Lebensereignisse, Krankheiten, Behinderungen.
Selten oder nie aber stellt er sich die Umkehrfrage: ,,Warum gerade ich nicht... 7 Alles er-
scheint so selbstverstidndlich bis zu jenem lebensverindernden Augenblick, dem Einbruch
kritischer Lebensereignisse, da der Stein ins Rollen gekommen ist, die Krise jeden unmit-
telbar selbst betrifft.

Die Geschichte von dem Stein, den Sisyphus immer wieder den Berg hinaufrollte, be-
schiftigt uns seit mehr als 2.000 Jahren, sie ist das Bild des menschlichen Miihens und
stindigen Scheiterns. Wir konnen den Sisyphus-Mythos jedoch auch positiv deuten. Es ist
auch ein Gliick, daB der Stein, der Felsbrocken nicht auf dem Berg liegenbleibt; denn das
wire Stillstand, Stagnation, Ende. Vielmehr verweist der von Hoffnung geleitete Versuch,
den Stein unablissig von neuem hinaufzuwilzen, auf unsere menschliche Bestimmung,
nicht zu erstarren, sondern auch im Leiden des Lebens lebendig zu bleiben. Sisyphus*
Auftrag ist die Suchbewegung, das aber heiit: Der Weg selbst wird ihm zum Ziel.

2. Begriffsbestimmung und Personenkreis

Jedes Jahrzehnt setzt seine eigenen Akzente. Dies gilt auch im Bereich einer Pidagogik
mit von Krisen betroffenen Menschen. Uberschaut man die vorangegangenen zehn Jahre,
so lassen sich unschwer neue Entwicklungen oder wenigstens Tendenzen erkennen (zum
Stand 1984 einschlieBlich Bibliographie vgl. Schuchardt 1986). Neue Entwicklungen be-
ziehen sich sowohl auf den Grundtatbestand, das heiBt den von Krisen betroffenen Perso
nenkreis, als auch auf die wissenschaftliche Entwicklung und nicht zuletzt auch auf dic
praktischen Konsequenzen auf nationaler und internationaler Ebene.
Bestimmungsmerkmal der Krise ist immer das Chaos, das vom Betroffcnen als Zusam
menbruch bzw. Zerstérung seines vorhandenen personlichen Systems erlght wird (z. B. im
sozialen Umfeld durch die Geburt cines behinderten Kindes, in der finanziellen Lebenspla
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nung durch Arbeitsplatzverlust, im politischen Bereich durch einen Regimewechsel). Der
Batroffene erfahrt sich in Ungleichgewichtigkeit, Disharmonie, Desorientierung, Destabi-
lisicrung und Desintegration. Es geht also um existentielles Betroffensein des Menschen, der
sich im Zustand des Umkreisens seiner Krise aus der Bahn geworfen erlebt, unsicher balan
vierend nach alter Sicherheit tastet und sich nur widerstrebend einer Neuorientierung 6ffnet.

Ftymologisch gesehen geht das Wort ,,Krise* auf griechisch ,krinein* zuriick, was so
viel wie ,,scheiden, sichten, auswihlen®, aber auch ,,urteilen, beurteilen und entscheiden*
badeutet. Nach von Gebsattel 1468t sich das Wort auf eine alte Sanskritwurzel zuriickfiih
1en, die mit unserem Wort ,reinigen” zusammenhingt im Sinne von ,,Entscheidung mit
ungewissem Ausgang®. Am Ende steht entweder der Abbruch, erfahren als resignatives
thstarren bzw. Aufgeben, oder die Wandlung als Annahme einer neuen veridnderten Le-
benssituation. Damit iibereinstimmend finden wir Definitionen der Krise schon 1952 beim
I's1stenzphilosophen Bollnow, der von zwei Momenten spricht: ,,Die Krise bedeutet eine
Reinigung (und) eine Entscheidung®, und in jiingster Zeit bei Ulich (1987): ,Krise ist ein
helustender, temporirer, in seinem Verlauf und in seinen Folgen offener Verinderungs-
pozeld der Person, der gekennzeichnet ist durch eine Unterbrechung der Kontinuitit des
Filebens und Handelns, durch eine partielle Desintegration der Handlungsorganisation
und cine Destabilisierung im emotionalen Bereich®.

J. Arten der Krise

In Abhlingigkeit vom Krisenausloser bzw. dem kritischen Lebensereignis lassen sich zwei
Aiten von Krisen unterscheiden:

Zum cinen gemiB klassischer psychologischer Ansitze die vorhersehbare ,,Ent-
wicklungs- bzw. Reifungskrise® (vgl. Erikson 1966) an typischen ,Schaltstellen des Le
benslanls (vgl. Griese 1979) wie Geburt, Schuleintritt, Pubertit, Berufswahl, Heirat, 1
Kind, |.cbensmitte, Ruhestand und drohender Tod, besser vielleicht noch als I.ebens--
L.auf-Krise zu bezeichnen. Zum anderen die ,,Situationskrise* aufgrund unvorhersehba
rer kritischer Lebensereignisse (vgl. Filipp 1981) an Rissen der Biographie wie
Kchwangerschaftsabbruch, Kinderlosigkeit, Partnerverlust, StreB, Arbeitsplatzverlust und
Swiben. Zu erginzen wire dies um die chronischen Krankheiten wie Krebs, Aids, Multi
lrnlq Sklerose, Sucht und um die Behinderungen wie Korper-, Geistes-, Sinnes-, psychische

tehinderungen, hier als Lebens-Bruch-Krisen vorgestellt.

Daf} gerade der Bereich der unvorhersehbaren Lebens-Bruch-Krisen in der wissen-
schalthichen Diskussion gravierende Bedeutung gewonnen hat, zeigen die Ergebnisse des
Ihographienforschung: Zum einen verdoppelte sich die Anzahl der schreibenden Biographen
st 1970 alle S Jahre, erhohte sich also von urspriinglich 77 auf heute iiber 1.000. Zum ande
1in verlagerte sich der Schwerpunkt der Krisenanlésse, die das Schreiben der Biograpluen
aunliste; bis 1970 waren es iiberwiegend Behinderungen, um 1980 vorrangig Krankheien
wie Kichs, Aids oder psychische Stérungen, um 1985 schlieBlich primér kritische I.chenser
@penisse wic Trennung, Verfolgung, Sterben und Tod (vgl. Schuchardt 1994a).

Die Firkenntnis, daB Beeintrichtigungen durch Krisen hédufig kein bzw. nicht allein ¢in
indhviduelles Problem sind, sondern komplexer gesehen wesentlich auch auf gesellschaltli
chen Zuschreibungen basicren, verdanken wir dem Paradigmenwechsel (vom normiativen
mm interpetativen) in der Erzichungswissenschalt, der = in Anlchnung an Kuhn (1960)

von Bleidick (1984) am Beispiel der Verschiedenartigkeit des Begriffs ,,Behmdenmg™ anhand
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Erscheinungsjahr und Anzahl der Biographien zur Krisenverarbeitung*

einschlieBlich Autobiographien, da Eltern als auch Partner Betroffener
gleichzeitig Biographie und Autobiographie schreiben

90 .
" | I“\._
] - .
Entwicklung der Biographien
1 Iseif 1900 lﬂs zur Gegenwart [,
0 | T
8 “ Verdog;lung der Biographien alle 5 Jahre '
seit 1970: von 77 avt ilber 1000 X
1903 3
E 1918 4 1961 47 1981 349
L1933 5 1962 47 1982 392 |
70 = 8354 474 1963 52 1983 457 >
E 1936 8 | 1964 54 | 1984 513
1938 9 = 1965 56 1985 567 s N
19824 10 1966 56 1986 645 N
1940 11 1967 61 1987 710 - N
K 1945 14 | 1968 65 1988 780 | |
” 1949 17 1969 69 1989 847 | Il
60 1950 19 | 1970 77 | 1990 916 .
i 1951 21 1971 84 1991 999 | ‘
1952 22 1972 94 1992 1.013
1953 24 | 1973 103 X ‘
1954 25 1974 116 1
1955 25 1975 127 1995 1.837 i A
50 4 1956 26 | 1976 147 ]{
| 1957 33 1977 171
| | 1958 34 1978 196
1 1959 38 | 1979 239 ‘
1 | 1960 46 1980 280 2000 3.664
40
um 1985 primar Kritische Lebensereignisse
< erstmalig 149 von 566 Biographien >
30 -
I um 1980 vorrangig langfristige Krankheiten
< erstmalig 73 von 280 Biographien >
20 1

I bis 1970 iiberwiegend Behinderungen

10 < insgesamt 60 von 77 Biographien >

0
1900 1950 1960 1970 1980 ‘90°92
. Der neueste Biographien-Stand bis zum Jahr 2000 wird in der dbermbeiteten Jubilttums Ausgabe in
des 13, Aullage im Jahi 2000 in den Abbildungen sowie in der nlphabetischen wit' annotierten 134

hliogiuphi# e cheinen
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von vier Modellen — unterschiedlicher Paradigmen als Erkldrungsansatz — aufgedeckt
wurde. Ihre Verkniipfung erkennt Bleidick allein in der Handlungsperspektive:

I. Behinderung als medizinische Kategorie — z.B. ,,Krebs* - (individualtheoretisches Pa-
radigma), 2. Behinderung als Zuschreibung von sozialen Erwartungshaltungen, als Etikett,
als Stigma (interaktionstheoretisches Paradigma), 3. Behinderung als Systemerzeugnis
schulischer Leistungsdifferenzierung, d.h. Behinderung als Systemfolge (systemtheoreti-
sches Paradigma), 4. Behinderung als Gesellschaftsprodukt — z.B. ,,Entsorgung* in Son-
derinstitutionen (gesellschaftstheoretisches Paradigma).

4. Konstituierung der Integrations-Pidagogik/Andragogik

Dunach definiert sich Behinderung insbesondere auch als ein sozialer Prozef, der ,,nur
wus dem Ensemble der gesellschaftlichen Verhiltnisse begriffen werden kann* (Jantzen
1974). Vor diesem Hintergrund erschlieBen sich unterschiedliche Definitionen von Behin-
derungen in europdischen Lindern und solchen der Dritten Welt: sog. Behinderung ist
darum nicht linger etwas Absolutes, sondemn sie wird zu etwas Relativem. Dieses neue
Erscheinungsbild steht in Ubereinstimmung mit der von der Weltgesundheitsorganisation
(WHO) definierten Formel, nach der Gesundheit nicht allein das Freisein von korperlichen
Giebrechen ist, sondern vielmehr durch das soziale Wohlbefinden bestimmt wird; es steht
desweiteren in ﬂbereinstimmung mit dem Erleben der Betroffenen, die ihrerseits aussa-
gen: ,,Man ist nicht nur behindert, sondem man wird auch dazu gemacht; lebenslang ver-
urteilt zur unfreiwilligen Uberahme der Rolle eines Behinderten“. Das fiihrt zu der
SchluBfolgerung: Weniger sind von Krisen Betroffene das Problem, vielmehr werden
Noch-Nichtbetroffene den Betroffenen zum Problem. Daraus erwichst der Ansatz zu einer
Integrations-Pidagogik/Andragogik fiir wechselseitiges Lenen; konstitutiv schlieBt er
Noch-Nichtbetroffene ein, desweiteren Leiden als integrativen Bestandteil von Lernen.

5. Theorieansitze zur Krisenverarbeitung

Krisen-Management — Wie damit umgehen...? ,How to cope with...?* Das ist der Zustand
von Krisen Betroffener bzw. ihrer Bezugspersonen zwischen den Polen Anpassung und
Widerstand (vgl. von Uexkiill 1986), zwischen ,giving up und acceptance*, hidufig unter-
brochen von Regressionsriickféllen (Gauss/Kohle 1986). Das ist der sisyphusartige Weg
aul dem Kontinuum zwischen Ausbruch und Wende der Krise. Allzuoft beschreitet ihn
der Betroffene mutterseelenallein und bedarf doch lebens-not-wendig des dialogischen
Prinzips (Buber 1964/1979).

Krisen sind verschiedentlich als Ansatzpunkt fiir pidagogisch-sozialpsychologische
Konzepte behandelt worden, zwischenzeitlich auch bekannt als ,Coping-Modell/Verhal-
ten‘ zur LY8sung krankhcitsbedingter Prozesse (Poler 1986). Dabei haben aber die oben
dargestellien unterschiedlichen Umschreibungen von Krisen im Bereich der padagogi-
sthen Intervention unterschiedliche Konsequenzen. Werden entwicklungsbedingte Ereig-
nisse, ilso voraussehbire und olt auch bestimmbare Ercignisse schon zu den Krisen ge-
clthlt, so it die Kresen Prdvention in den Vordergrmnd der Uhcrlcgungcn (,,Kritische Le-
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bensereignisse*, Filipp 1981). Anders bei unvorhersehbaren Ereignissen, bei denen Pri-
vention kaum in Betracht kommt, umso mehr aber Intervention bei eingetretener Krise.

Ebenso ist es relativ einfach, aus einer entwicklungsbedingten und in der Regel wie-
der abklingenden Krise zu lemen; eine existentielle Krise als Lemquelle zu nutzen, stellt
dagegen hohe Anforderungen sowohl an den Betroffenen als auch an den Begleiter. Be-
merkenswerterweise zeichnet sich gerade dazu im letzten Jahrzehnt ein Anstieg der Fach-
literatur zur Auseinandersetzung mit dem Bezugssystem von Krisen betroffener Menschen
ab, d.h. mit den sog. Noch-Nichtbetroffenen, den Begleitenden bzw. Lehrenden, z.B.
Richter 1980 ,Hilflose Helfer; Schuchardt 1981 ,Begleitende als Problem der Be-
troffenen’; Koch/Schmeling 1982 ,,Ausbildungskurs fiir Mitarbeiter Schwerstkranker*;
Matthews-Simonton 1986 ,Selbsthilfegruppen chronisch Kranker und Angehdoriger®;
‘Fennstddt et al. 1987 ,,Konstanzer-Trainings-Modelle fiir Lehrer* oder Stern 1989 ,,Poli-
scitraining fiir psychische Extremsituationen*.

Forschungen zur Bestandsaufnahme und die Analyse vorhandener Theorieansitze zur
Krisenverarbeitung — Lebens-Lauf- und Lebens-Bruch-Krise — ergaben, daB sich der be-
reits diskutierte Paradigmenwechsel bei der Lebens-Bruch-Krise auch in der Fachliteratur
nicderschlug und zu verinderten Kategorien und Systemen fiihrte; z. B.: Fachliteratur vor
1970 (normativ-individualtheoretisches Paradigma) befaBt sich mit ,Defekten‘ und ihrer
,Bewiltigung‘, primir eindimensional unter physischem Aspekt, sowie mit der Er-
zicherrolle, z.B. ,der Korperbehinderte®, ,das Sonderkind“ (vgl. Ubersicht I oder
Schuchardt 1993a). Fachliteratur nach 1970 (interpretativ-interaktionstheoretisches Para-
digma) behandelt Krise und lebenslange Verarbeitung als ,LemprozeB‘, primidr mehrdi-
mensional unter psychosozialem Aspekt, und beschreibt das Beziehungsgefiige, z.B. ,,Pa-
tient Familie*, ,,Behindertes Kind — verhinderte Partnerschaft*, ,,Hast du denn bejaht, daB
ich sterben muB...7* (vgl. Ubersicht IT oder Schuchardt 1993b und 1994a).

Ubersicht I: Unvorhersehbare Lebens-Bruch-Krisen. Theorieansitze zur Privention und
Intervention anhand von Krisenmerkmalen vor 1970 -
(Vgl. Schuchardt: 1993a, 1993b, 1994a und s. auch Ubersicht II und III)

Phase 1: Nichtbe jahung des Erkennungsprozesses der Krise ,,Behinderung*

« Verleugnung der Krise ,,Behinderung*:
Verdriingung der Krise ,,Behinderung*:

Rosen 1955; Kanner 1953; Egg 1967,

nach Vliegenhardt/Dunk 1967: der ,Normalfall*;

nach Levinsohn/Sagj 1967: schon angesprochen als vergleichbar
der Situation des ,,Krebskranken* im Friihstadium;

nach Murray 1969: die eigentlich ,lebenszerstorende Ursache;
nach Rosen 1955: ,,Suche nach wunderbarer Heilung*;

nach Vliegenhardt/Dunk 1967: die besonders bei Vitern stark
ausgeprigte ,,Realititsverleugnung* und folgenschwere Flucht
in den Beruf; dazu verweisen insbesondere Boles 1959 und
Harbauer 1971 auf die besonders in Akademikerfamilien statk
verbreiteten ,,unsachgemiBen Urteile* iiber den Zustand des
behinderten Kindes; desgleichen betont auch Ross 1967,
Veudlichtigung der Arzte als Verursacher: Levinsohn/Sagj 1967; Ross 1967,

Stindenbticke der Ursache suchen: Kanner 1953; Richter 1963; Vogel/Bell 1969;

wpez Lhepurtner als erbtheoretische Erklirung  Goles 1959; Farber 1959; Ross 1967;
belagten
= Schuldgefithle haben: Solomons/Menolascing 1968;
= ulx rehigitne Pititung, Strufe, Gottesurteil sehen: Boles 1959; Zuk 1961; Michaels/Schucmann 1966,
= nls Stinfe i ein Verhulten oder uneawlnschte  Gougheim 1947; Ross 1967, Wunderlich 1970; Tews 1971,
Schwangerschalt nut fassen nuch Kunert 1971 4R% aller, die i thesapeutischer Behundlung
sud

Aufiechterhaltung irrationaler Hoffnungen:
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.

‘&me 2: Anpassung oder Annahme des Erkennungsprozesses der Krise ,,Behinderung*

-'a’.ulschaft, ,Daseinsorientierung durch Verin- Thomae 1951; Hambitzer 1952;

lemng des individuellen ,Lage-Schemas** neu
i gestalten:

i -'..A:lmncn vom ProzeB der ,Trauerarbeit*: Solnit/Stark 1961; Baum 1962; Tisza 1962; Ross 1967,

mldlgckehrlheit, Mangel an Interesse fiir die ~ Solnit/Stark 1961; Ross 1967; Strasser 1968;
Aulienwelt:

nhaltendes wachsendes Verstindnis fiirdie sich Solomons und Menolascino 1968;

ilelnden speziellen Probleme des Kindes:

teatschaft, Probleme aktiv anzupacken: Mandelbaum 1960;

imuch, Probleme des Kindes und der Familie Michaels/Schucmann 1966.

ity und zukunftsorientiert anzugehen:

wicht [I: Unvorhersehbare Lebens-Bruch-Krisen. Theorieansitze zur Privention und
Intervention anhand von Krisenverarbeitungs-Coping-(Phasen-/Spiral-/
Stufen-)Modellen nach 1970%*

(Vgl. Schuchardt 1993a, 1993b, 1994a und s. auch Ubersicht I und III)

4-Phasen-Modell Krise Caplan, USA

Beunruhigung
Aggression
Experimentieren
Zusammenbruch

3-Dimensionen-Modell
Acceptance of loss

Osuji, USA Enlargement of scope and values
Containing disability effects or ‘spreed*

Subordination physique

5-Phasen-Modell Kiibler-Ross

Sterben USA/CH

Nichtwahrhabenwollen und Isolierung
Zom

Verhandeln

Depression

Zustimmung

Schock

Fremd-Kontrolle

|
2
3
4
1
2
3
|
2
3
4
5
+-Phasen-Modell Yorik Spiegel 1
Trauer BRD 2
3 Regression
4 Adaption
2-Kontext -Modell Glaser/Strauss, | Offener BewuBtheitskontext
Sterbeinteraktion USA 2 Geschlossener BewuBtheitskontext
1
2
3
4
5
6
1
2
3
4
5
1
2
3
4

-Phasen-Modell Gram Colin M. Parkes Gebrochenheit

USA Alarm
Suche
Milderung
Zom
Identititsentwicklung
Unsicherheit
Verzweiflung
Leugnung
Defitismus
Bejahung
Unwissenheit
Unsicherheit
Implizite Leugnung
Entdeckung der Wahrheit

3-Fhusen-Modell
Behinderung

Degen, NL

9-I'hasen-Modell
Behlnderung

Sporken, NL
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Explizite Leugnung
Auflehnung

Mit dem Schicksal leben
Gram

Bejahung

1966/79 4-Phasen-Modell Stress Lazarus, USA Informationssuche

Direkte Aktion

Aktionshemmung (z.B. Vermeidung)

Intrapsychische Verarbeitung (z.B. Leugnen)

UngewiBheit: ,, Was ist eigentlich los... 7

GewiBheit: ,, Ja, aber das kann doch nicht sein...?*

Lernproze§ Spiralphasen 1-2 im Eingangs-Stadium I:
kognitiv-reaktiv, fremdgesteuerte Dimension

1980 8-Spiral-Phasen-Modell Schuchards, BRD
Krisen-Verarbeitung als

N =lHsd WD =IO 00D

3 Aggression: ,Warum gerade ich... 7
Verhandlung: ,Wenn..., dann mup aber... 7
5 Depression: ,, Wozu..., alles ist sinnlos... "

>

Spiralphasen 3-5 im Durchgangs-Stadium I1:
emotional, ungesteuerte Dimension

6 Annahme: ,/ch erkenne jetzt erst..!*

7 Aktivitdt: ,Ich tue das...!

8 Solidaritit: ,,Wir handeln...!*
Spiralphasen 6-8 im Ziel-Stadium III:
reflexiv-aktional, selbstgesteuerte Dimension

1981 3-Stufen-Modell Kommer/Rohrle 1 Handlungsbeeintrichtigung
Krisen-Entwicklung 2 Handlungserschwerung
3 Krise

Aus der Fachliteraturanalyse zu Lebens-Bruch-Krisen 148t sich der Paradigmenwechsel als Zisur 1970
deutlich erschlieBen: Vor 1970 zur Behinderungs-Bewiltigung, nach 1970 zur Krisen-Verarbeitung.

Fachliteratur vor 1970 zur Behinderungs-Bewdltigung (vgl. Ubersicht I). primir eindimensional unter
physiologischem Aspekt und zur Erzieherrolle — normativ individualtheoretisches Paradigma - aus-
fuhrlich vgl. Schuchardt 1993a (Biographische Erfahrung und wissenschaftliche Theorie)

Fachliteraturanalyse nach 1970 zur Krisen-Verarbeitung (vgl. Ubersicht II): primir mehrdimensional
unter psychosozialem Aspekt und zur Beziehungsstruktur — interpretativ-interaktionistisches Paradigma

ausfiihrlich vgl. Schuchardr 1993b (Weiterbildung als Krisenverarbeitung) und Schuchard: 1994a
(Warum gerade ich...? Lebenlemen in Krisen; ausgezeichnet mit Literaturpreis).

1. Analysiert man die vorhandenen Theorieansitze zu Lebens-Bruch-Krisen in Bezug auf
Intervention und Prévention, lassen sich vier Einteilungsgesichtspunkte aufzeigen, aller-
dings mit jeweils unterschiedlichen Akzentsetzungen der Theorieansitze: 1. nach Adressa-
ten, 2. nach empirischer Basis, 3. nach Ablaufprozessen, 4. nach Lerndimensionen.

Zu 1) Adressaten sind fast ausnahmslos Betroffene, selten eingebunden sind Noch-
Nichtbetroffene, die Bezugspersonen. Dabei richten sich vier Konzepte an von Krisen Be-
troftenc allgemein: Caplan 1964, Lazarus 1966/1979, Schuchardt 1980, Kommer/Rohrle
1981, darunter ein Konzept an Betroffene und deren Bezugspersonen gemeinsam,
Schuchardt 1980; vier Konzepte an Sterbende und Trauernde: Kiibler-Ross 1970, Spicgel
1973, Glascr/Sirauss 1974, Parkes 1974 und drei Konzepte an von Behinderungen Betrol
tene: Ozuji 1970, Degen 1974, Sporken 1975.

Zu 2) Empirische Basis: Alle auler zwei Untersuchungen: basicren aufl Einzeltall
stuchen, 213 Form von Interviews (Kibler-Ross 1970, Spiegel 1973, Parkes 1974 and
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Degen 1974), anhand von Beobachtungen im Krankenhaus (Caplan 1964, Glaser/Strauss
1974, LAZARUS 1966/79), mittels Befragungen in der Rehabilitationsklinik (Osuji
1970) oder durch Biographieanalysen (Schuchardt, 1980, 1993a, 1993b, 1994a); keine
empirischen Nachweise liefern Sporken 1975 und Kommer/Réhrle 1981.

7u 3) Ablaufprozesse: Die Modelle beschreiben Krisenprozesse als Verldufe in Phasen
(7x), Stufen (1x), Spiralphasen (1x), Dimensionen (1x) und Kontexte (1x).

Wihrend Stufen Anfang und Ende assoziieren (z.B. Kommer/Rohrle 1981), ebenso
wie es die Einteilung in Phasen tut (z.B.: Kiibler-Ross 1970, Spiegel 1973, Parkes 1974,
Degen 1974, Sporken 1975, Caplan 1964, Lazarus 1966, 1979), versinnbildlichen Spiral-
phasen (z.B. Schuchardt 1980, 1993a und b, 1994a) Unabgeschlossenheit und Uberlage-
rung verschiedener Windungen.

ru 4) Lerndimensionen: Als LemprozeB wird nur ein Modell definiert (Schuchardt
1980, 1993a und b, 1994 a); es soll hier skizziert werden: gemidB dem Lemen mit Kopf,
Herz und Hand gliedert sich der LernprozeB, mit der Krise leben zu lemen, in drei Stadi-
en er beginnt mit dem EINGANGS-Stadium (kognitiv-reaktiv, fremdgesteuerte Dimensi-
on) mit den Spiralphasen 1 UngewiBheit: ,,Was ist eigentlich los...?* und 2 GewiBheit:
wla, aber das kann doch nicht sein...?“, er durchliuft das DURCHGANGS-Stadium
(smotional, ungesteuerte Dimension) mit den Spiralphasen 3 Aggression: ,,Warum gerade
teh_ ?“, 4 Verhandlung: ,,Wenn..., dann muf3 aber...?“, S Depression: ,,Wozu..., alles ist
stnnlos...?“ und miindet ein in das ZIEL-Stadium (reflexiv-aktional, selbstgesteuerte Di-
mension) mit den Spiralphasen 6 Annahme: ,,/ch erkenne jetzt erst...!“, 7 Aktion: ,Jch tue
day 1", 8 Solidaritit: ,,Wir handeln...!*.

e Versuch einer Bewertung der verschiedenen Verarbeitungsmodelle fiir Lebens-Bruch-
Knsen findet sich bei Kéllmann 1990 (S. 116).

Die Analyse der Fachliteratur zur Lebens-Lauf-Krise (vgl. Ubersicht III) veran-
suhunlicht, daB abgesehen von Bollnow 1952 und Erikson 1966 die theoriebezogene Aus-
pummndersetzung schwerpunktmiBig nach 1970 beginnt und den Paradigmenwechsel nicht
widerspicgelt. Sie befaBt sich mit folgenden Auslésern: 1972 Nuckolls/Cassel/Kaplan
Witptes Kind“, 1978 Gore ,,Arbeitslosigkeit”, 1978 Navaco, Petermann/Petermann ,,Ag-

ion“, 1978 Bynum/Cooper/Acuff ,,Ruhestand*, 1979 Guire et al. ,,Erstes Kind*, 1981
mnidt Medizinischer Eingriff*, 1981 Brammer/Abrego ,,Selbststeuerung durch Ba-
glekompetenzen®, 1981 Braukmann/Fillipp ,,Selbststeuerung durch personale Kontrolle®,
1UN? C‘aucc/Fellner/Primavera ,,Schulwechsel*, 1984 Gutrona ,Erstes Kind“, 1987 Mei-
vhenbaum ,, StreBbewiltigung®, 1989 Montada ,,Regulierung emotionaler Befindlichkeit*.
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Ubersicht I11: Vorhersehbare Lebens-Lauf-Krisen. Theorieansitze zur Privention und

*zur Begleitung der Begleiter

(Vgl. Schuchardt 1993a, 1993b, 1994a und s. auch Ubersicht I und II)

1952 Krise als ,unstetige‘ Form der Erziehung Bollnow
1966 Lebenszyklus Erikson
Ausnahme
1972 Geburt des 1. Kindes Nuckolls/Cassel/Kaplan
1978 Arbeitslosigkeit Gore
1978 Aggression, Regulierung emotionaler Navaco, Petermann/Petermann
Befindlichkeiten
1978 Ruhestand Bynum/Cooper/Acuff
1979 Geburt des 1. Kindes Mc Guire/Gottlieb
(R0 Hilflose Helfer* Richter
19K Begleitende als Problem Betroffener* Schuchardt
1081 Medizinischer Eingriff Schmidt
19K 1 Selbststeuerung durch Basiskompetenzen Brammer/Abrego
1 Objektivieren der Problemlage
2 Umgehen mit Stiisesystemen
3 Aktivieren interner Recourcen
4 Regulierenemotionaler Belastungen
5 Verfigen iiber Fertigkeiten-Katalog
19R1 Selbststeuerung durch personale Kontrolle Braukmann/Filipp
19R2 Schulwechsel Cauce/Felner/Primavera
10K2 Ausbildungskurs fiir Mitarbeiter Koch/Schmeling
Schwersthranker*
(RLI] Geburt des 1. Kindes Cutrona
e StreBbewiltigungs-Programm Meichenbaum
(Umsetzung Basiskompetenzen nach
Brammer/Abrego)
] Selbsthilfegruppen chronisch Kranker und Ange- Matthews-Simonton
h¥riger*
e Konstanzer-Trainings-Modell fur Lehrer* Tennstidy/Krause/Humpert/Dann
LS Regulierung negativer emotionaler Montada
Befindlichkeiten (Antizipation von MiSerfolg
durch ,geplantes* Scheitern)
(L) Polizeitraining fir psychische Stern

Extremsituationen*

0. Krisen-Interaktions-Konzept zur Privention und Intervention
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nicht sein..? c
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Was ist eigentlich los..?
Erika Schuchardt
Eingangs- Durchgangs- Ziel-
Stadium | Stadium Il Stadium il
Kognitiv-reaktiv, emotional, reflexiv-aktional,
fremdgestuuerte ungesteuerte selbstgustaverte
Dim#nsion Dimension Dimension

Wallen von Krisen Betroffene lemen, mit ihrer Krise zu leben, brauchen sie Lernangebo-
18 Kémsilick dieser Lernprozesse ist die Krisenverarbeitung, d.h. aus Instabilitit wieder
s inneren Balance zuriickzufinden. Dazu sind in Abhédngigkeit vom jeweils gegebenen
Fersonhehkeitsbild unterschiedliche Lemschritte notwendig, die von Betroffenen und — so
Varhnden = deren Bezugspersonen begangen werden miissen. Dabei geht es weniger um
Aupassung Betroffener an die Normen der Noch-Nichtbetroffenen, es geht vielmehr um
wau haelseinges l.ermen,

line Bestandsaufunhme derartiger Lernprozesse in der Praxis der Weiterbildung vor
Ot deckte vielliltige Konzeptionen auf, denen vergleichbare Zielsetzungen zugrunde
liepen (vl Schuchardt 1987). Diese Modelle lassen sich, didaktisch-methodisch gesehen,
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jeweils unterschiedlichen Stadien eines Krisen-Interaktions-Konzeptes zur Priavention und
Intervention in drei Schritten zuordnen, wobei Betroffene und Noch-Nichtbetroffene ge-
genldufige Prozesse durchlaufen: der Betroffene braucht angesichts seiner Instabilitét im
ersten Schritt Lernangebote zur Stabilisierung gemeinsam mit anderen Betroffenen, erst
im zweiten Schritt Lernangebote zur Integration gemeinsam mit Noch-Nichtbetroffenen
und schlieBlich im dritten Schritt Angebote zur Partizipation, d.h. Ubergang zum Regelan-
gebot Weiterbildung und Beendigung der Zielgruppenarbeit. Analog dazu lduft der Lemn-
prozeB sogenannter Noch-Nichtbetroffener — allerdings in genau umgekehrter Folge -
.,ndamlich herausgerissen aus scheinbarer Partizipation iiber die Begegnung wihrend einer
Integration zum Bediirfnis nach Stabilisierung und eréffnet letzteren Lernchancen, wie sie
auch auf Betroffene zukommen. Zur Beschreibung der iiber 20 Krisen-Interaktions-Mo-
delle in der Bundesrepublik Deutschland in Wort, Bild, Teilnehmer- und Dozenteninter-
views (vgl. Schuchardt 1987, S. 150 - 295).

7. Zielgruppen-Interaktions-Konzeption im Spiegel der in der
Bundesrepublik vorliegenden Praxis-Fall-Studien

Sehr offenkundig ist die Diskrepanz zwischen einem relativ geringen prozentualen Anteil
von Angeboten zum Integrations-Lemnen — nur knapp 20% absinkend auf 15% — im Rah-
men der gesamten Bildungsangebote fiir sog. behinderte Mitmenschen. Demgegeniiber
tiberrascht die relativ hohe Anzahl von Modellansitzen mit Innovationscharakter in der
Bundesrepublik, die vor allem von Volkshochschulen und kirchlichen Tridgem, aber auch
Berufsbildungswerken getragen werden. Bemerkenswerterweise lassen sie sich der Ziel-
gruppen-Interaktions-Konzeption zuordnen.

Manche der in der Bundesrepublik Deutschland aufgefundenen Praxis-Fall-Studien
(vgl. Schuchardt 1987, Teil 1V, ,Einfach anfangen‘ — Anstofie zur Weiterbildung) heben
dabei auf den 1. Lernschritt der ,,Stabilisierung‘ der Betroffenen ab, d.h. auf die Selbst-
findung und Selbstbestimmung Betroffener innerhalb einer Bezugsgruppe (vgl. Fallstudie
Nr. S; ,,TABS — ganzjihrige Tages-Bildungs-Stdtte“ — Dinisches Heimvolkshochschul--
Modell fiir geistigbehinderte Erwachsene).

Andere Beispiele zielen bereits auf den 2. Lernschritt der ,,Integration*, d.h. sie haben
zustitzlich einen institutionalisierten LernprozeB zwischen betroffenen und noch-nicht-
betroffenen Menschen zum Gegenstand (vgl. Fallstudie Nr. 1 : ,,Begreifen lernen® — Sta-
tionlire Einrichtung Hephata als Lernfeld fiir Erwachsene, Fallstudie Nr. 2 : ,,Gemeinsam den
Winter erleben‘ — Mit Blinden auf der Loipe, der Fallstudie Nr. 3 : ,,Wenn Du spielst, spiel
niche allein* — Kinder- und Jugendakademie, sowie Fallstudie Nr. 7 : ,,Berliner Wohnprojekt
als Alternative“ — Zusammenleben von Behinderten und Nichtbehinderten, und Fallstudie
Nr. Il : ,FID - Freiwillige Schule fiir's Leben* — Familienentlastungsdienste und Integrati-
onshilfen fir Schwerbehinderte, nicht zuletzt Fallstudie Nr.12: ,Warum gerade ich...?" -
Interaktions-Modell zum LemprozeB Krisenverarbeitung in der Weiterbildung und Nr. 14 :
WStudierende und Bethelbewohner im Studium der Allgemeinen Erziehungswissenschaft*
i Versuch zum integrierten Projektstudium an der Universitédt Hannover).

SchlicBlich gelingt in manchen Einrichtungen oder wird in manchen Modellen ver-
sucht, auch den 3. Lernschritt der ,,Partizipation* zu unterstitzen, nlimlich die sclb
stlindige und selbsthestimmite Teilnahme von behinderten Menschen an den bestehenden
Standard-Bildungsangeboten oder auch die Teilhabe an dem durch sie verlinderten Rege
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langebot. Bemerkenswerterweise zeigt sich hierbei, daB sich oft die Bildungsarbeit mit
betroffenen Mitmenschen als ,,Briicke zur Bildung* allmihlich selbst iiberfliissig macht
und in die Teilnahme am Regelangebot einmiindet (vgl. Fallstudie Nr. 4 : ,,Vom Laienspiel
zum Criippel-Cabaret* — Theaterarbeit zur Integration, Fallstudie Nr. 6 : ,,Club 86 — Lern-
behindert, den Stempel kriegst du nie mehr los!“ — Drei Lemschritte von der Stabilisie-
tung bis zur Partizipation, oder Fallstudie Nr. 8 : ,,Wo man sich trifft : Im Cafe Lahr* —
‘Treffpunkt fiir geistigbehinderte Beschiftigte in Werkstitten und Biirger der Stadt, sowie
I"ullstudie Nr. 13: ,Hannover-Messe“ - Bricke zwischen Betroffenen und Noch-
Nichtbetroffenen).

8. Nationale und Internationale Entwicklungen

Anhand bildungspolitischer Dokumente lassen sich die Entwicklungslinien und Phasen
dar Integrations-Piadagogik/Andragogik aufzeigen. Aus Platzgriinden kénnen nur Schliis-
seldokumente benannt werden (ausfiihrlich Schuchardt 1987, S. 1-47). Dazu gehoren auf
nutionaler Ebene das Weiterbildungskapitel aus dem Strukturplan des Deutschen Bil-
dungsrates aus dem Jahr 1970 und der 1973 vorgelegte ,.Folge“—Strukturplan ,,Zur pid-
agopischen Forderung behinderter und von Behinderung bedrohter Kinder und Jugendli-
gher', chenfalls vom Deutschen Bildungsrat verfaBt.

Bedeutsam auf internationaler Ebene wurden die Dokumente zum Internationalen
lnhr 1981 ,,Einander verstehen — miteinander Leben* und zur UN-Dekade 1982-1992
.Jull Participation and Equality, die weltweit dem Ringen um Gleichstellung Betroffener
Ausdmck gab.

Auch 1994 bleibt die Kluft zwischen bildungspolitischen Dokumenten und realer Bil-
dungspraxis offenkundig. Der Anspruch von Krisen Betroffener auf ein konkretes flichen-
dpckendes Weiterbildungsangebot ist weltweit uneingelost.

9. Bilanz und Perspektiven

Dee Autbruch zum wechselseitigen Lernen zeichnet sich am Ende der UN-Dekade (1982-
1992) dentlich ab, nicht zuletzt in Publikationen von Praktikern; so ergab eine Analyse
s 300 ‘Titel von 1980-1994 zu knapp zwei Dritteln Zeitschriftenaufsitze (1-10 Seiten)
s Weaterbildungspraxis. DaB dieses Praktikerengagement nicht selten in eigener Betrof-
lenheat verwurzelt ist, deutet zugleich die Grenzen an: der Durchbruch der Integrations-
Plldngogik/Andragogik als gesamtgesellschaftliche Aufgabe steht noch aus, sie bleibt —
ich in gewandelter Form - Randerscheinung, Alibi, aber zweifellos unaufgebbare
I'lhehtautgabe. Das eigentliche Umdenken, der BewuBtseinswandel, braucht neue Wege.
Oflenkundig ist fiir jedermann, daB 1.000 Fernsehsendungen nicht vermitteln, was durch
konkrete Begegnung erfahrbar und auslosbar wird. Es war der Existenzphilosoph Bollnow
(1952), der die ,,Krise* wie die ,,.Begegnung* als ,,unstetige Formen* der Erziehung in die
Plidagogik cinflihren wollte, um die Dimensionen des Leidens konstitutiv werden zu las-
ain It das Lernen, Fast hat es den Anschein, als lieBe sich die allerorts latente, neue
Felndschgkeil gegentiber Betroffenen (vgl. Schwarte 1991) in Gestalt ansteigender Angste
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bei gleichzeitiger Vermeidung neuer Kontakte und daneben ein vermehrtes rationales
Wissen iiber die anderen beobachten, was bedauerlicherweise oft verbunden ist mit ver-
starkter argumentativer und rational legitimierter — scheinbar begriindeter — Abwehr.

Ein Durchbrechen dieses Angst-Abwehr-Argumentations-Mechanismus kann weniger
von Betroffenen oder Sondereinrichtungen erfolgen, es muB vielmehr umgekehrt von Re-
geleinrichtungen, insbesondere von der Erwachsenen-/Weiterbildung initiiert werden. Ein
solcher Ansatz wiirde die bisherige Ein-Bahn-Kommunikation in eine Zwei-Bahn-Kom-
munikation wechselseitigen Lernens verindern, auf die beide, vorrangig aber Noch-
Nichtbetroffene, angewiesen bleiben, wenn Solidaritit lebendige Wirklichkeit werden
soll. Dazu bleibt es ein Kemproblem, Studiengénge zum Erwerb einer Zusatzqualifikation
im Rahmen der Lehrer- und Diplomstudienginge zu entwickeln und einzurichten, um in-
tegrationspadagogische und andragogische Ansto8e zu geben, die zum Umdenken und
damit zum Erfahren von Krisen als Lernchancen fiihren konnen.
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15 Kruse

-

» im hoheren Lebensalter

gaben-, kompetenz- und motivationsorientierter Ansatz

ilen Fragestellungen vorgenommen:

t zu untersuchen, worin der Wert der Bildung fiir édltere Menschen liegt,
dic Aussagen dazu an den Entwicklungsaufgaben des héheren Alters in
pcn Zeit und in der heutigen Gesellschaft orientieren (aufgaben- und ent
oricntierte Perspektive).

151 dic Frage nach der Bildungsfihigkeit im Alter zu stellen, wobei die Be
¢ dicser Frage das Thema der Entwicklungspotentiale und der Kompeteny.
her(ihn (kompetenzorientierte Perspektive).

utivation gefordert und verstirkt, wodurch wird sie behindert (motivations
- "l"l'spcktive)?

1 Definitionsvorschlag

m des Begriffs ,,Bildung“ sind zunichst drei Begriffsmerkmale zu be

feibt zum einen den ProzeB der Aneignung von Wissen sowie der Aus
shenten und Fertigkeiten; .
i1 Tht 2m anderen einen bestimmten Entwicklungsstand des Wissens sowic

v und Fertigkeiten (,,der gebildete Mensch**), wobei sich das Verstindni
i Menschen* von Gruppe zu Gruppe, ja sogar von Mensch zu Mensch schi
[ e, bereits in den Merkmalen, dic cinem , pebildeten Menschen®* zugeond

» Londen win grolle Unterschiede; .

e el Sem ko intiven Fuhi ket imd I"u'l'li&hil'cn'.(lnvlllgcnz. l.(‘IH(‘II.
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